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RESUMO: Analisa os critérios especificos do requisito da transcendéncia regu-
lamentado pela Lei n® 13.467/2017, como forma de processamento do recurso de
revista. Apresenta um panorama geral das alteragdes legislativas no que se refere
a transcendéncia e trata dos pontos mais amplos e genéricos, como a motivac¢do do
legislador, suas fontes de direito e sua natureza e adiante enfrenta ainda cada um dos
indicadores de forma distinta. Ressalta as consequéncias do ndo reconhecimento de
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Justi¢a do Trabalho.
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1 — Introducao

requisito da transcendéncia ganhou visibilidade recente no cenario do

Processo do Trabalho com o advento da Lein® 13.467/2017, conhecida

popularmente como Reforma Trabalhista. Entretanto, esse requisito esta
presente na Consolidacdo das Leis do Trabalho desde 2001, tendo sido incluido
pela Medida Provisoria n°® 2.226 do referido ano, que trouxe a obrigatoriedade
de a matéria ventilada em Recurso de Revista ser transcendente para que o
apelo ao Tribunal Superior do Trabalho fosse conhecido.

Porém, a MP n° 2.226/01 nao surtiu o efeito pretendido, que era, desde
aquele momento, represar o nimero de processos a serem julgados pela corte
superior em matéria trabalhista, em razdo de o dispositivo legal ndo ser autoe-
xecutorio, haja vista que o seu art. 2° determinava que a transcendéncia deveria
ser regulamentada pelo TST em seu regimento interno (TEIXEIRA FILHO,
2019, p. 58), o que jamais ocorreu.

A Reforma Trabalhista pos fim a qualquer discussao sobre a aplicagdo
da transcendéncia, revogando expressamente o art. 2° da MP n°® 2.226/01, e
ditando que a matéria oferece transcendéncia quando trata, dentre outras, de
questdes econdmicas, politicas, sociais ou juridicas, as quais ira se analisar de
maneira mais aprofundada em momento oportuno neste artigo.

Assim, nao ha, até o momento, outra forma de que seja conhecido um
recurso de revista, que nao passando pelo crivo da transcendéncia, que nada
mais ¢ do que uma analise substancialmente subjetiva, conduzida por aspectos
objetivos, que visa a redugcdo do numero de processos a serem julgados pelo
TST, equiparando-se, nesse quesito, este tribunal superior a nossa Corte Supre-
ma, o Supremo Tribunal Federal, que se utiliza de mecanismo muito parecido,
chamado de repercussdo geral (MARTINS FILHO, 2018, p. 1).

Sobre os aspectos polémicos relacionados ao tema passara a se debrugar
a seguir, ndo com o intuito de exauri-lo, que além de muito recente ainda ¢é de
extrema vastiddo de detalhes, os quais mereceriam artigos especificos para cada
um deles, mas se explanara sobre alguns dos principais assuntos, transitando
entre posicionamentos doutrindrios e jurisprudenciais.

2 — Discussdes preliminares sobre a transcendéncia

Conforme mencionado, grande parte da doutrina' afirma, categoricamen-
te, que a transcendéncia tem a Unica fun¢ao de reduzir o nimero de processos

1 Citam-se como exemplos deste posicionamento: SCHIAVI, Mauro. 4 reforma trabalhista e o processo
do trabalho. p. 150; TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Cadernos. p. 60; LEITE, Carlos Henrique
Bezerra Leite. Curso de direito processual do trabalho. p. 1.135.
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julgados no Tribunal Superior do Trabalho, para que se torne viavel a atuagdo
dessa Corte, ao fim que deveria se destinar, “de uniformizar a interpretagao
do Direito no ambito da competéncia da Justiga do Trabalho”, nas palavras
de Mauro Schiavi (SCHIAVI, 2018, p. 151), ensejando maior celeridade nos
julgamento nesta instancia superior.

Ademais, o proprio projeto de Lei que resultou na Reforma Trabalhista,
PL n® 6.787/2016, trouxe na justificativa do art. 896-A a informacao de que
“a taxa de congestionamento de processos no Brasil atinge niveis superiores a
85%” e na justica do trabalho a taxa de recorribilidade ¢ de 52%, concluindo
que ha “necessidade de racionaliza¢do do sistema recursal”, sendo que “um
Tribunal Superior deve ater-se ndo ao julgamento de casos simplérios, mas a
apreciagdo de matérias que tenham relevancia nacional™.

Esse entendimento também ja vem se mostrando presente na jurisprudén-
cia, conforme se retira de trecho de voto de Agravo de Instrumento em Recurso
de Revista: “o critério de transcendéncia constitui filtro seletor de matérias que
meregam pronunciamento do TST para firmar teses juridicas pacificadoras da
jurisprudéncia trabalhista” (AIRR 16706-64.2016.5.16.0022, DEJT 26.06.2019).

Contudo, Manoel Antonio Teixeira Filho faz uma forte critica a essa
intengdo de se reduzir a todo custo o nimero de processos que sobem a referida
Corte, afirmando que o texto legal da transcendéncia tratou somente de cuidar
dos interesses do TST, ndo se preocupando com os jurisdicionados, pois mesmo
que ndo devesse se prestar o referido Tribunal a corrigir decisdes equivocadas
dos Tribunais Regionais em um mundo ideal, ndo pode se deixar de levar em
conta o fato de que milhares de Recursos de Revista foram julgados anualmente
nessa Corte, justamente porque havia razio juridica para serem apreciados no
mérito, seja por violagdo literal de disposicao de lei federal ou afronta direta
a Constituicdo da Republica, ou, ainda, por existéncia de divergéncia juris-
prudencial, e que com a transcendéncia, muitos casos analogos aos que foram
julgados, ndo seguirdo a mesma sorte (TEIXEIRA FILHO, 2019, p. 66).

Ja Mauro Schiavi minimiza os problemas suscitados por Manoel Ant6-
nio Teixeira Filho, fazendo discurso com viés mais legalista, afirmando que
em razao da natureza extraordinaria do recurso de revista, este tem “objetivos
diversos da justica da decisdo” e que “a cria¢do da transcendéncia ndo obsta o
acesso a Justi¢a do Trabalho. Além disso, o duplo grau de jurisdi¢do ndo tem
assento constitucional, cumprindo a lei estabelecer os pressupostos e requisitos

2 Disponivel em: <https://www.camara.leg.br/proposicoes Web/prop_mostrarintegra?codteor=1544961>.
Acesso em: 11 out. 2019. p. 78.
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do recurso” (SCHIAVI, 2018, p. 150). Em complemento a esse pensamento
exposto por Schiavi, vale também transcrever as palavras do Ministro Ives
Gandra Martins Filho de “que o direito do cidadao ¢ ao duplo grau de jurisdigao
(sentenca monocratica revista por um colegiado) e que o recurso as Cortes Su-
periores ¢ um direito do Estado Federado (uniformizacao do direito federal), ou
seja, as Cortes Supremas e Superiores nao sao uma 3% ou 4* instancia recursal,
mas instancias extraordinarias” (MARTINS FILHO, 2018, p. 2).

Ainda, os defensores do emprego do mecanismo da transcendéncia, tais
como Ives Gandra Martins Filho® e Philippe de Oliveira Nader*, utilizam-se
do direito comparado, exemplificando o sucesso dos Judiciary Act de 1891 e
1925 como meio de redugdo de processos na Suprema Corte americana, para
justificar esse critério de admissibilidade recursal na Corte Superior trabalhista.

Logo, o que se vé ¢ que esta se equiparando a Suprema Corte americana,
aquela que se destina a julgar matérias constitucionais, ao Tribunal Superior do
Trabalho brasileiro, no sentido do objetivo da Corte e da possibilidade de esco-
lha dos recursos que sao de seu interesse, expondo que apos a implementacao
dos Judiciary Act na Suprema Corte americana, assim como do requisito da
repercussao geral no STF, o nimero de processos julgados caiu drasticamente,
assim devendo seguir a mesma linha o TST, tendo em vista que tanto o recurso
extraordinario quanto o recurso de revista t€ém natureza extraordinaria, portanto,
podendo um ter requisitos equivalentes ao do outro (SCHIAVI, 2018, p. 152).

Sobre esse ponto, vale a citacdo do Ministro Ives Gandra Martins Filho
(2001, p. 1):

“O TST goza da mesma natureza do STF, de instincia extraor-
dinaria, atuando por delega¢@o na interpretacdo final do ordenamento
juridico-trabalhista infraconstitucional, razao pela qual o tratamento a
ser dado, em termos de mecanismos redutores de recursos ao STF, deve
ser adotado também para o TST (e-STJ).”

Novamente se opondo a essa parte da doutrina, Manoel Antonio Teixeira
Filho (2019, p. 65-66) afirma ser inconstitucional tal equiparagao entre recurso
extraordinario e recurso de revista, sendo que o STF detém prerrogativas a si
concedida por meio de emendas constitucionais para aplicar tal discricionarie-
dade na escolha dos recursos que ira julgar, além de ser a unica Corte Suprema
do pais, diferentemente do TST.

3 MARTINS FILHO, Ives Gandra. p. 4-6.
4  NADER. p. 16.
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Porém, ha que se compreender também que se trata de norma posta
e vigente, a qual, enquanto ndo tiver sua constitucionalidade questionada,
seguira surtindo todos os efeitos juridicos inerentes ao seu texto, devendo-se,
entdo, interpretar e analisar a sua aplicacdo na pratica. Postas essas questdes
instrutorias e preliminares sobre o tema, as quais sdo de grande valia para o
aplicador do direito, visto que se faz necessario o conhecimento da origem e
das intengdes da norma, dar-se-4, a partir desse momento, enfoque maior nas
disposicdes legais e praticas da transcendéncia.

3 — A transcendéncia na pratica e seus indicadores

Conforme aponta Carlos Henrique Bezerra Leite (2019, p. 1.134), dentro
do contexto do recurso de revista, transcendéncia € algo “de extrema importan-
cia, a ponto de merecer um julgamento completo por parte do TST”.

E nesse aspecto se encontra a subjetividade da transcendéncia, pois apesar
de os requisitos serem objetivos e elencados na legislacao, ainda se permite ao
julgador alto grau interpretativo para determinar o que seria uma matéria de
interesse da coletividade.

Reza o caput do art. 896-A que “o Tribunal Superior do Trabalho, no
recurso de revista, examinara previamente se a causa oferece transcendéncia
com relacdo aos reflexos gerais de natureza econdmica, politica, social ou
juridica™. No § 1° do mesmo dispositivo, o legislador elencou o que seriam
estes indicadores de transcendéncia. Assim, identifica-se de maneira mais cla-
ra o que seria uma matéria que oferece transcendéncia. Porém, ainda ficara a
critério do Ministro Relator, dentro de seu entendimento, a conclusao de se a
matéria transcende ou ndo as partes envolvidas naquele processo.

Afirma-se ficar a critério do Ministro Relator a analise da transcendéncia,
pois, por mais que seja considerada como um pressuposto intrinseco de admis-
sibilidade do recurso de revista, no entendimento de grande parte da doutrina,
como Bezerra Leite®, Teixeira Filho” e Miessa e Correia®, o § 6° do art. 896-A
da CLT excluiu da apreciagdo do Presidente do Regional a competéncia para
analisar a existéncia do requisito da transcendéncia.

5 Consolidagao das Leis do Trabalho. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto-lei/
del5452.htm>. Acesso em: 12 out. 2019.

6  LEITE, Carlos Henrique Bezerra. 2019. p. 1.134.
7  TEIXEIRA FILHO, Manoel Anténio. O processo do trabalho e a reforma trabalhista. 2019. p. 397.
8  MIESSA, Elisson; CORREIA, Henrique. Manual da reforma trabalhista. p. 1.064.
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E em razdo disso, Mauro Schiavi (2018, p. 151) entende ndo ser esse
requisito um pressuposto intrinseco do recurso de revista, mas, sim, uma preju-
dicial de mérito, pois ao aprecid-la, “o TST obrigatoriamente estd enfrentando
o mérito do recurso”. Compreende-se o posicionamento adotado por Mario
Schiavi, tendo em vista que pressupostos de admissibilidade, sejam eles extrin-
secos ou intrinsecos, sdo todos aqueles que passam pelo crivo do Presidente do
Tribunal Regional, por se tratar de questdes objetivas, sem adentrar no mérito
do tema discutido no recurso. No entanto, a analise da transcendéncia carece da
analise do Ministro Relator do processo, quem julgara se determinada matéria
cumpre o requisito, cabendo somente a ele, e ndo ao juizo prévio de admissibi-
lidade, decidir pelo conhecimento ou ndo do recurso, em conformidade com a
disposicao do art. 932, 11, do CPC, que trata da prejudicial de mérito, permitido
ao relator que decida monocraticamente o recurso para deixar de conhecé-lo
se prejudicado (WABIER; TALAMINE, 2016, p. 525).

Porém, demonstrar-se-a que o momento em que a transcendéncia vem
sendo analisada no TST destoa do sustentado por Schiavi. Diferentemente do
defendido, ndo esta se analisando a presenca de um indicador de transcendéncia
apenas apds o preenchimento de todos os pressupostos especificos e genéricos
de admissibilidade, mas, sim, em momento anterior a qualquer outra analise.

E para que venham a ser analisados os demais pressupostos de admis-
sibilidade e o recurso seja conhecido pelo Ministro Relator, a parte de sua
subjetividade, deve a revista preencher um dos quatro, ou mais, indicadores
de transcendéncia, ndo sendo necessario que todos estejam presentes, mas tao
somente um sera suficiente. Fala-se em mais do que quatro, pois a redagdo do §
1° do art. 896-A foi arrematada com a frase “entre outros”, que torna o rol nao
taxativo, e sim exemplificativo, do que sdo os indicadores de transcendéncia.

3.1 — Indicador econdémico

A transcendéncia econdmica ¢ caracterizada pelo elevado valor da causa,
em interpretacao literal (inciso I). Nesse inciso se faz imperioso criticar o termo
“valor da causa” utilizado, pois, em verdade, ao que nos parece, o valor dado a
causa, efetivamente, € irrelevante para se analisar a transcendéncia econdmica,
por dois principais motivos. Primeiro, nos processos ajuizados em data preté-
rita a entrada em vigor da Lei n° 13.467/2017, ndo era obrigatoria a indicagdo
de valor especifico para cada um dos pedidos, com excec¢ao do procedimento
sumarissimo, fazendo com que a enorme maioria das a¢des tivessem seu valor
atribuido perto dos 40 salarios minimos, unicamente com o intuito de ser a
acdo processada pelo rito ordinario, assim, a condenacdo poderia se dar em
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valor inimeras vezes superior ao dado a causa, ndo refletindo, na analise da
transcendéncia, o real potencial economico da agdo, quando feita essa inter-
pretagdo literal do inciso. E a mesma visdo miope pode se ter ao se analisar
um processo que contenha inicial liquida, com um valor exorbitante, mas que
a condenacdo seja em valor irrisério, fazendo com que uma causa de pequena
expressao patrimonial real seja julgada pelo TST.

Logo, entende-se por correta a analise com base na condenagdo e nao
no valor da causa, para se verificar a existéncia do indicador econdémico da
transcendéncia.

Ainda, ha também divergéncia jurisprudencial e doutrinaria sobre a
intepretagdo do referido inciso, se a sua aplicabilidade ¢ restrita aos casos de
elevada condenagdo a empresa, justificando o conhecimento do recurso, ou se
nos casos de baixa condenagao, se comparada com a pretensio do trabalhador,
igualmente merece ser julgado o processo pelo TST para majorar a condenacao.

Mauricio Godinho Delgado e Grabriela Neves Delgado (2017, p. 366-
367) defendem que a transcendéncia econdmica deve ser analisada tanto sobre
a perspectiva do empregador quanto do empregado. Schiavi (2019, p. 153)
entende que se enquadra nesse indicador, quando se refere a recurso da parte
trabalhadora, apenas casos de agdes coletivas, mas sustentando que princi-
palmente se aplica as demandas cujo valor da condenag@o possa inviabilizar
a atividade do empregador. E de forma mais radical estd o entendimento de
Manoel Antonio Teixeira Filho (2018, p. 396), que sustenta ser aplicavel so-
mente quando houver elevado valor de condenacao imposta a empregadora, e
quando esse valor for capaz de gerar grave repercussiao no desenvolvimento da
atividade empresarial, merecendo, portanto, conhecimento o recurso de revista.

Essa interpretagao defendida em parte por Schiavi e por Teixeira Filho
estd baseada no texto do Projeto de Lei n® 3.267/00, o qual tinha como ementa
“acrescenta dispositivos a Consolidagao das Leis do Trabalho, dispondo sobre
requisitos de admissibilidade para o recurso de revista™, e conceituava transcen-
déncia econdmica como “a ressonancia de vulto da causa em relacao a entidade
de direito publico ou economia mista, ou a grave repercussdo da questdo na
politica econdmica nacional, no segmento produtivo ou no desenvolvimento
regular da atividade empresarial”'®.

9  Disponivel em: <https://www.camara.leg.br/proposicoes Web/fichadetramitacao?idProposicao=19377>.
Acesso em: 13 out. 2019.

10  Disponivel em: <http://imagem.camara.gov.br/Imagem/d/pdf/DCD22JUN2000.pdf#page=78>. Acesso
em: 13 out. 2019.
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Percebe-se que referido projeto que externaliza a intengdo do legislador
nao faz mengdo ao impacto no valor da causa (condenagdo) ao trabalhador.

Compactua-se dessa linha interpretativa, pois o valor da condenacdo
somente sera capaz de transcender o interesse das partes, quando vir a afetar
pessoas alheias a lide, o que s6 se vislumbra com relagdo a uma condenagao
elevada a empresa, que pode ndo ter condigdes financeiras de manter suas
atividades e se ver obrigada a dispensar diversos funcionarios para que possa
permanecer atuante no mercado, ou, ainda, em situacdo pior, até falir, criando
enorme impacto em seus empregados e até em demais ramos de atividade que
subsistiam em razao daquela atividade empresarial que também serao indireta-
mente impactados por aquela condenagao judicial. Nao se vislumbra situagao
equivalente quando se fala em transcendéncia econdmica a ser reconhecida em
recurso do trabalhador, pois por mais deficiente que seja a decisdo regional,
esta ndo afetard interesse de terceiros. Nesse sentido também vem decidindo
alguns ministros no TST (AIRR 20214-32.2013.5.04.0030, DEJT 11.10.2019)

Porém, também ja se encontram decisdes no formato defendido por
Godinho, de que se aplica o indicador econdmico nos casos em que O pro-
veito econdmico do trabalhador ficou aquém do merecido (Ag-ARR 801-
21.2015.5.09.0322, DEJT 28.06.2019).

Fazendo-se uma interpretagao mais legalista do inciso, em consonancia
e com fulcro na doutrina citada, acredita-se que casos julgados, como o men-
cionado acima, fazem jus ao conhecimento, por terem transcendéncia, mas nao
pelos indicadores expressos, e sim com base na disposi¢ao final do § 1°, “entre
outros”, como mencionado em topico anterior. Um caso em que héd condena-
¢do em valor muito inferior aos padrdes comumente fixados pelo TST, faz jus
a manifestagdo dessa Corte para que cumpra seu objetivo de uniformizagio
jurisprudencial e majore determinada condenagao.

Arremata-se apenas afirmando que a transcendéncia econdmica € a que
comporta o maior grau de subjetividade do Ministro Relator em sua analise,
visto que ndo ha qualquer estipulag@o prévia do que seria esse valor elevado
da causa e, conforme a correta intepretagdo para a aplicagdo desse indicador,
de possibilidade de inviabilizagdo da atividade econémica da empresa, deve
cada caso ser analisado isoladamente de acordo com suas peculiaridades. Nesse
tocante, com o devido respeito, ousa-se complementar a conclusdo de Mauro
Schiavi (2018, p. 153) de que “a jurisprudéncia devera fixar o conceito de
causa de elevado valor”, pois ndo se deve parametrizar, ou seja, tabelar o que
¢ valor elevado de forma genérica, mas, sim, seus critérios de analise, tendo
em vista que para um pequeno comércio de bairro uma condenacdo de 100
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mil reais inviabilizaria a manuten¢do de sua atividade e para uma montadora
de automoveis esta quantia em nada interfere no caixa. Ademais, como bem
coloca Jorge Pinheiro Castelo (2018, p. 167), “o Brasil é um pais continental,
com diferencas regionais abissais e que pode ser elevado valor da causa no
Acre pode ser considerado pequeno em Sdo Paulo”. Logo, ha que se recordar
que o TST julga para o Brasil em sua totalidade, devendo também que se ater
as diferencas regionais.

Isso posto, o que se conclui a respeito desse primeiro indicador de trans-
cendéncia € que o legislador foi infeliz ao afirmar que seria analisado o valor
da causa, quando a correta interpretacdo que deve ser feita ¢ sobre o valor da
condenagdo, como ja vem procedendo a Corte Superior trabalhista, além de que
tal indicador ¢ aplicavel somente ao empregador, quando a condenagdo puder
colocar em risco a manutencdo da atividade empresarial do reclamado, ¢ que
os critérios para se estipular o que se caracteriza como valor elevado devem ser
fixados com o tempo, com base na analise casuistica dos processos.

3.2 — Indicador politico

O inciso II do art. 896-A da CLT traz como segundo indicador de trans-
cendéncia o politico, discriminando como “desrespeito da instincia recorrida
a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho ou do Supremo
Tribunal Federal”. Essa disposi¢@o se confunde com uma das hipoteses de ca-
bimento do préprio recurso de revista, prevista na alinea a do art. 896 da CLT,
que prevé o cabimento do mencionado recurso quando a decisao regional con-
trariar simula de jurisprudéncia uniforme do TST ou simula vinculante do STF.

Na contramao do critério anterior, este ¢ o que a subjetividade do relator
fica menos evidente, por se tratar de questdo, em principio, objetiva, que ¢ a
analise a respeito de se a decisdo a quo desrespeitou ou nao as simulas do
TST ou do STF (SCHIAVI, 2019, p. 153). Por mais que o inciso seja restritivo
e afirme que sé se encontra presente o indicador quando houver desrespeito a
matéria sumulada, nesse caso ha que se fazer interpretacao extensiva e afirmar
que julgados regionais em afronta a matérias afetadas pelo STF em repercussao
geral ou a precedente de IRR do TST, também se trata de tema transcendente
(MARTINS FILHO, 2018, p. 9).

E essa interpretagdo extensiva, de que sao temas transcendentes aqueles
tratados em repercussao geral no STF, ganhou maior relevo no cenario atual em
razao de decisdo liminar da Ministra Carmen Lucia do STF, em reclamagao,
reconhecendo precariamente a transcendéncia da matéria suscitada em Recurso
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de Revista com fulcro em matéria julgada em sede de repercussao geral no STF,
suspendendo, provisoriamente, o transito em julgado de agravo de instrumento
em recurso de revista denegado monocraticamente pelo relator por auséncia
de transcendéncia.

Explica-se. O trabalhador ingressou com a agdo em face de seu empre-
gador, que prestava servi¢os mediante licitagdo ao municipio, e também contra
o proprio municipio, requerendo determinadas verbas trabalhistas e a respon-
sabilizacdo do ente estatal. Em primeira instancia, o juizo de piso reconheceu
a responsabilidade do municipio sob a fundamentacdo de que o contrato havia
sido desvirtuado, sendo essa decisdo mantida pelo Tribunal Regional, ensejando
o recurso de revista do municipio, o qual teve seu seguimento denegado por
descumprimento do pressuposto intrinseco de admissibilidade do art. 896, §
1°-A, I, da CLT, que prevé a transcri¢ao do trecho da controvérsia no corpo
de recurso.

Diante desse panorama, interpds-se agravo de instrumento contra a de-
cisdo do juizo de admissibilidade regional, que foi denegado seguimento pelo
relator do AIRR no TST sob seguinte fundamento:

“Ressalte-se que a transcricdo da ementa e do dispositivo do
acordao regional, trazida a p. 146, revela-se insuficiente a finalidade de
consubstanciar o necessario prequestionamento da controvérsia, pois
nao abrange todos os fundamentos de fato e de direito nos quais o TRT
se arrimou para decidir e que se pretende discutir no apelo revisional,
notadamente no que tange a tese juridica regional referente ao 6nus
da prova, remanescendo desatendido o art. 896, § 1°-A, I, da CLT. Por
tratar-se de pressuposto de admissibilidade do apelo, a inobservancia da
formalidade inviabiliza o seu processamento, na esteira dos precedentes
desta Corte (...). Assim, no caso concreto, pelo prisma da transcendéncia,
o recurso de revista nao atende aos requisitos do art. 896-A, caput e §
1°, da CLT, uma vez que a controvérsia aqui emergente (inobservancia
do art. 896, § 1°-A, I, da CLT) ndo e nova no TST e encontra solu¢ao na
jurisprudéncia reiterada desta Corte em desfavor do Recorrente (conforme
os precedentes suprarreferidos), independentemente da questao juridica
esgrimida no recurso de revista (responsabilidade subsidiaria da Admi-
nistragdo Publica) ou do valor arbitrado a condenagdo (R$ 15.000,00 —p.
85), importancia de pouca relevancia para a entidade publica.” (AIRR
16706-64.2016.5.16.0022, Rel. Min. Ives Gandra Martins Filho, DEJT
26.06.2019)
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Vé-se que nao se trata de mero ndo conhecimento por falta de transcen-
déncia, mas, sim, um nao conhecimento justificado pelo ndo cumprimento de
pressuposto intrinseco de ndo indicagdo de trecho da decisdo recorrida que
consubstanciaria o prequestionamento da matéria, criando um obice processual,
inviabilizando o exame da matéria de fundo vinculada, acabando por evidenciar,
em ultima analise, a auséncia da propria transcendéncia.

Todavia, a decisdo da Ministra Carmen Lucia deixou as margens os
pressupostos para conhecimento do recurso de revista e logo determinou a
suspensdo da decisdo que ordenava o transito em julgado da agdo, sob o argu-
mento de que se a matéria de fundo foi afetada pelo Supremo Tribunal Federal
em repercussdo geral, é transcendente, nos seguintes termos:

“A questdo juridica tratada na agdo trabalhista que ensejou o
recurso de revista tido como destituido de transcendéncia coincide com
aquele objeto da A¢do Declaratoria de Constitucionalidade 16 e do Re-
curso Extraordinario 760.931, a impor uma indagag¢ao inquietante: Como
uma matéria poderia dispor de repercussdo geral sob o prisma econo-
mico, politico, social e juridico e exigir sucessivos pronunciamentos do
Supremo Tribunal Federal ¢ ndo preencher esse mesmo atributo quando
examinada monocraticamente em jurisdigdo trabalhista?

Seria compreensivel assentar que matéria de natureza estritamente
trabalhista nao dispusesse de repercussao geral, economica, politica, so-
cial e juridica para galgar a jurisdi¢ao constitucional, mas surpreende a
constatacdo de que, ndo bastassem os dois pronunciamentos vinculantes
deste Supremo Tribunal sobre a matéria, aos quais se agregam centenas
de decisdes em reclamacdo, a mesma questao possa ser relegada pela
Justiga do Trabalho por auséncia de transcendéncia.”

Porém, com a devida vénia, parece-nos equivocada a intepretagdo da
Ministra, pois, em verdade, o juizo de admissibilidade do recurso de revista
nao afirmou ser o tema intranscendente, discordando da relevancia dada ao
tema pelo STF, mas, sim, que a auséncia da transcri¢do do trecho do acérdao
regional que expoe a controvérsia impossibilitou até mesmo a averiguacao de
existéncia de transcendéncia, concluindo que se impossivel a verificagdo de
transcendéncia, intranscendente é. Mas, deixando um pouco de lado o debate
a respeito da interpretacdo referente ao procedimento, feita pela Ministra, o
referido caso serve para exemplificar e consolidar a interpretagao de que nao sé
as decisoOes conflitantes com simulas, exclusivamente, que sao transcendentes
politicamente, como também aquelas em conflito com temas ja pacificados,
por meio de outros instrumentos processuais, no TST ou no STF.
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Esse indicador reforga a intengdo legislativa que se mostrou muito presen-
te naredagdo do CPC/2015, de precedentes, reforgando a necessidade de serem
seguidos e a possibilidade de serem reformadas em instancias extraordinarias
as decisdes que os contrariarem.

3.3 — Indicador social

O inciso III do trabalhado artigo delimita, como indicador social de
transcendéncia, a postulacdo pelo recorrente, de direito social constitucional-
mente assegurado.

Os direitos sociais assegurados pela nossa Carta Magna sdo, principalmente,
aqueles presentes entre os seus arts. 6° e 11, mas, em especial, o art. 7°. E, nesse
sentido, importante observar que parece que o inciso vai na contramao da intengao
do legislador de reduzir o nimero de processos, ou ndo mediu as consequéncias que
viria a ter, pois grande parte dos direitos relacionados aos trabalhadores encontra-se
nos incisos do art. 7° da CRFB/88, sendo possivel e simples o enquadramento de
grande partes desses incisos na esmagadora maioria de processos em tramitagdo
nessa justica especializada (TEIXEIRA FILHO, 2018, p. 396).

Destaca-se também que além dos direitos sociais previstos no capitulo
especificamente destinado a eles na Constituicdo, ha também quem defenda
que devem ser incluidos na interpretacdo desse indicador os direitos sociais
derivados dos principios fundamentais, arts. 1° a 3° da CRFB/88 e os direitos
e garantias fundamentais do cidadao, arts. 4° a 6° também da Constituigdo
(CASTELO, 2018, p. 168). E, indo ao encontro desse pensamento, constou-
se no Enunciado n® 121, III, da 2* Jornada Nacional de Direito e Processo do
Trabalho que da mesma forma sdo aplicados os tratados de direitos humanos
ratificados pelo Brasil, na analise do presente requisito de transcendéncia!l.

Deve-se analisar que ndo s6 o obreiro pode se valer desse requisito, como
também as empresas e sindicatos, ao invocarem descumprimento ao art. 7°,
XXVI, da CRFB. Portanto, o que vem se consolidando ¢ uma visao ampliativa
do que sdo esses principios sociais garantidos pela Constituicao, quando feita
a interpretacdo da incidéncia da transcendéncia social no recurso de revista.

3.4 — Indicador juridico

O quarto indicador elencado no § 1° do art. 896-A se trata de reconhe-
cimento de transcendéncia quando o tema ventilado no recurso de revista for

11 Disponivel em: <http://www.jornadanacional.com.br/listagem-enunciados-aprovados-vis1.asp>. Acesso
em: 16 out. 2019.
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novo, ou seja, quando ainda ndo tiver uma interpretagdo pacificada do TST
sobre a matéria. Esse inciso ¢ defendido por alguns como sendo o principal
eixo de transcendéncia, que se presta de melhor forma a sedimentar o modo
atuagdo do TST, em razdo de ser aquele que possibilita que sejam firmados
entendimentos novos as questdes trabalhistas, e que devem ser seguidos pelos
tribunais regionais (MARTINS FILHO, 2018, p. 9).

Ainda paira duvida sobre o que seria considerada matéria nova, se aquela
nao sumulada, sem precedente de IRR, sem pronunciamento da SBDI-1, ou
somente sem pronunciamento de nenhuma das turmas. Em breve pesquisa
jurisprudencial, no sitio eletronico do TST, encontram-se julgados de mesma
Turma e Relator afirmando haver transcendéncia juridica, ou seja, matéria nova,
mesmo sendo existente decisdo a respeito do mesmo tema:

“RECURSO DE REVISTA DAAUTORA. CONDENACAO DA
BENEFICIARIA DA JUSTICA GRATUITA AO PAGAMENTO DE HO-
NORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. COMPATIBILI-
DADE DO ART. 791-A, § 4°, DA CLT COM O ART. 5°, CAPUT, XXXV
e LXXIV, DA CF. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.
1. Nos termos do art. 896-A, § 1°, IV, da CLT, constitui transcendéncia
juridica da causa a existéncia de questdo nova em torno da interpretagdo
da legislacao trabalhista. 2. In casu, o debate juridico que emerge do
presente processo diz respeito a compatibilidade do § 4°do art. 791-A da
CLT, introduzido pela Lei n° 13.467/2017, que determina o pagamento
de honorarios advocaticios pelo beneficiario da justi¢a gratuita, quando
sucumbente e tenha obtido em juizo, neste ou em outro processo, créditos
capazes de suportar a despesa, frente aos principios da isonomia, do
livre acesso ao Judiciario e da assisténcia juridica integral e gratuita
aos que comprovarem a insuficiéncia de recursos, esculpidos no caput e
nos incisos XXXV e LXXIV do art. 5° da Constitui¢do Federal, questao
que, inclusive, encontra-se pendente de analise pela Suprema Corte em
sede de controle concentrado de constitucionalidade (ADI 5.766-DF,
Rel. Min. Roberto Barroso).” (RR 119-86.2018.5.12.0028, Rel.Min.
Ives Gandra Martins Filho, j. 09.10.2019, 4* Turma, DEJT 11.10.2019)

“RECURSO DE REVISTA DA AUTORA. CONDENACAO DA
BENEFICIARIA DA JUSTICA GRATUITA AO PAGAMENTO DE
HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. COMPATI-
BILIDADE DO ART. 791-A, § 4°, DA CLT COM O ART. 5°, XXXV
E LXXIV, DA CF. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.
1. Nos termos do art. 896-A, § 1°, IV, da CLT, constitui transcendéncia
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juridica da causa a existéncia de questdo nova em torno da interpretacdo
da legislacao trabalhista. 2. In casu, o debate juridico que emerge do
presente processo diz respeito a compatibilidade do § 4° do art. 791-A
da CLT, introduzido pela Lei n° 13.467/2017, que determina o paga-
mento de honorarios advocaticios pelo beneficiario da justi¢a gratuita,
quando sucumbente e tenha obtido em juizo, neste ou em outro processo,
créditos capazes de suportar a despesa, frente aos principios do livre
acesso ao Judiciario e da assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem a insuficiéncia de recursos, esculpidos nos incisos XXXV
e LXXIV do art. 5° da Constitui¢cdo Federal, questao que, inclusive,
encontra-se pendente de analise pela Suprema Corte em sede de controle
concentrado de constitucionalidade (ADI 5.766-DF, Rel. Min. Roberto
Barroso).” (ARR 1000420-04.2018.5.02.0704, Rel. Min. Ives Gandra
Martins Filho, j. 18.09.2019, 4* Turma, DEJT 20.09.2019)

Conclui-se, dessa forma, persistir o tema como novo, mesmo apos
ter sido objeto de julgamento de recurso pelas turmas do TST, devendo ser
reconhecida a transcendéncia nesses casos. Ademais, seguindo a logica de
precedentes discriminada na Instrugdo Normativa n° 39 do TST, entende-se
que a matéria somente serd considerada pacificada quando julgada em sede de
recurso repetitivo, decisdo do plenario, do 6rgdo especial ou de secdo especia-
lizada competente para uniformizar a jurisprudéncia, ou apos ter entendimento
firmado em incidente de resolucdo de demandas repetitivas ou de assungdo
de competéncia'? (TEIXEIRA FILHO, 2015, p. 670). Logo, ap6s a resolugao
do tema em um dos meios de julgamento mencionados, a tese ndo sera mais
considerada como nova para fins de transcendéncia.

Portanto, a nosso ver, pouca relevancia teria ha quanto tempo a matéria
esta no ordenamento juridico brasileiro. Matéria nova ¢ auséncia de pacifica-
¢do do TST, ou até mesmo STF, sobre o tema, diferentemente da forma que
pensa Teixeira Filho, que entende como matéria nova aquela que ¢ recente na
legislagdao (TEIXEIRA FILHO, 2018, p. 396).

4 — Os efeitos da negativa de transcendéncia

Quando o Ministro Relator entende que o recurso de revista interposto
nao preenche nenhum dos pressupostos acima elencados, ou, ainda, outro que
fosse capaz de demonstrar que a matéria ultrapassa o interesse individualizado

12 Art. 15, 1, da IN n° 39 do TST. Disponivel em: <http://www.tst.jus.br/documents/10157/429ac88e-
9b78-41e5-ae28-2a5f8a27f1fe>. Acesso em: 16 out. 2019.
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das partes, ele tem o poder de, monocraticamente, denegar seguimento ao re-
curso de revista, cabendo agravo dessa decisdo (CLT, 896-A,§ 2°), devendo o
processo ser remetido ao 6rgao colegiado para que seja proferido julgamento
a respeito da transcendéncia somente em primeiro momento.

Pautado o processo para julgamento colegiado tera direito o advogado
da parte recorrente a sustentar oralmente e defender a existéncia de transcen-
déncia na matéria ventilada em recurso (CLT, 896-A, § 3°), ¢ caso mantido o
voto do relator em decisdo de turma serd lavrado acordao irrecorrivel no am-
bito do Tribunal Superior do Trabalho (CLT, 896-A, § 4°), podendo ainda ser
objeto de recurso extraordinario ao STF. Nao obstante, se o recurso de revista
ndo sobe ao TST diretamente, sendo necessaria a interposicdo de agravo de
instrumento, muda-se um pouco o panorama com relacdo a recorribilidade
da decisao monocratica do Ministro que ndo reconhecer a transcendéncia em
agravo de instrumento, visto que tal decisdo ¢ irrecorrivel, € ndo s6 no ambito
desse Tribunal (CLT, 896-A, § 5°). Nesse diapasdo, torna-se imperioso debater
o momento em que deve ser feita a analise da transcendéncia, pois pode gerar
resultados completamente distintos, se analisada antes dos pressupostos intrinse-
cos de admissibilidade ou depois, como tornar uma decisao irrecorrivel ou nao.

Assim, caso seja interposto recurso de revista sem o preenchimento de um
pressuposto intrinseco, como o previsto no art. 896, § 1°-A, I, da CLT, logo na
origem o recurso tera seu seguimento denegado, sendo essa decisdo agravavel
ao TST. E a partir desse ponto que se entra na diferenciagdo do momento da
analise da transcendéncia.

Se a analise for feita em momento pretérito a conferéncia dos demais
pressupostos de admissibilidade previstos no art. 896 da CLT, e ndo se constatar
a transcendéncia, a decisdo que denegar seguimento, monocraticamente, por
entender o Ministro ser intranscendente a matéria, sera irrecorrivel, conforme
prevé o supracitado § 5°. Agora, se 0o momento da analise da transcendéncia for
posterior aos pressupostos de admissibilidade, em primeiro momento o Ministro
esbarrard na auséncia de indicagdo do trecho do acérdao que consubstancia a
controvérsia e negara seguimento por auséncia de preenchimento dos requisi-
tos do art. 896, § 1°-A, 1, da CLT, cabendo dessa decisao Agravo Interno, nos
termos dos arts. 1.021 do CPC e 265 do Regimento Interno do TST. Logo, o
momento da analise sera fator determinante entre o transito em julgado imediato
do processo e a possibilidade de novo recurso.

Como antedito, Mauro Schiavi (2018, p. 151) defende, indiretamente, ao
argumentar que o requisito da transcendéncia se trata de prejudicial de mérito,
que sua analise somente se dara ap6s a verificagdo do preenchimento de todos os
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pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade. Contrapondo-se a esse
entendimento, Teixeira Filho (2019, p. 65) aduz que “a ‘transcendéncia’ figura,
em sede de recurso de revista, como um requisito que antecede o proprio exame
dos pressupostos de admissibilidade — subjetivos e objetivos — tradicionais”.

Também nesse sentido estd o entendimento de Martins Filho (2018, p. 10),
o qual vem se mostrando preponderante da mesma forma na jurisprudéncia'®, de
em sendo a transcendéncia um pressuposto intrinseco, “os pressupostos elenca-
dos no art. 896 da CLT so serdo, em principio, analisados, se for reconhecida a
transcendéncia do recurso nos termos do art. 896-A da CLT”. Portanto, o que
vem sendo delineando por grande parte da doutrina e posto em pratica no TST,
¢ que a andlise da transcendéncia deve ocorrer antes da verificagao dos demais
pressupostos especificos de admissibilidade, devendo ndo ser conhecido recurso
que ndo apresentar transcendéncia, sob esse fundamento especifico, mesmo que
tenha descumprido outros pressupostos.

Esse ¢ um pensamento utilitarista, no sentido de que ndo ha relevancia se
o recurso trouxe o trecho controvertido, indicou os artigos de lei supostamente
infringidos, colacionou jurisprudéncia divergente, ou ndo. Se a matéria ndo for
transcendente, independe de outros requisitos, ¢ ndo vai ser julgado o recurso,
até porque a auséncia de transcendéncia ndo pode ser sanavel nos termos do
paragrafo tinico do art. 932 do CPC, pois sequer pode-se considerar a auséncia
de transcendéncia como vicio, muito menos sanavel, dando maior celeridade
no julgamento do recurso (TEIXEIRA FILHO, 2018, p. 397).

E sobre essa irrecorribilidade, o STF manifestou-se por algumas vezes,
criando um pouco de inseguranga juridica, por decisdes conflitantes, mas pela
forma que tem decidido na maioria das vezes, podemos ter uma nogao do en-
tendimento que se consolidara em alguns casos. Por exemplo, se a matéria do
Recurso de Revista nao for de repercussao geral, tem se aplicando a Stimula
n°® 734 do STF, por ndo ser cabivel reclamacao contra decisdo transitada em
julgado, negando seguimento a reclamagao. Contudo, se a matéria de fundo for
de repercussao geral, esta se ignorando eventual 6bice processual e deferindo
liminares para suspender os efeitos da decisdo do TST', visando manter unifor-
me a jurisprudéncia nacional em conformidade com a decisdo em repercussao
geral do STF.

13 ARR 1001748-57.2016.5.02.0083, DEJT 09.08.2019; e AIRR 16706-64.2016.5.16.0022, DEJT
26.06.2019.

14 37.809 MC/PE; 37.465/MA; 37.895/RJ.
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Assim, o que se percebe € que a Corte Suprema tende a ndo intervir na
irrecorribilidade da decisdo do TST, quando ndo reconheceu a transcendéncia
do tema, exceto se a matéria de fundo for de repercussdo geral.

5 — Conclusao

A transcendéncia € requisito necessario a admissibilidade do recurso de
revista, posto pelo legislador com o intuito de restringir o nimero de acdes a
serem julgadas pelo Tribunal Superior do Trabalho e possibilitar a escolha dos
recursos que serdo julgados, assemelhando-se a repercussao geral do STF, im-
pondo o dever de a matéria ser capaz de ultrapassar o interesse das partes para
que seja julgada, com base em pardmetros pré-estipulados, mas nao taxativos.

Dentre esses indicadores de transcendéncia, estdo o econdmico, o politico,
o social e o juridico, que se caracterizam pelo elevado valor da condenagio,
desrespeito aos entendimentos pacificados no TST e STF, violagao de direito
social garantido na Constitui¢do e ter o recurso como objeto a discussdo de
matéria nova de interesse do TST a ser pacificada, respectivamente. A redacao
foi inadequada em diversos momentos, mas a interpretacao que vem sido dada
a tais dispositivos tem sido adequada e tende a evoluir para que seja firmado
entendimento mais consubstanciado sobre cada um desses indicadores, mesmo
que muitas vezes esses entendimentos sejam individualizados de cada um dos
julgadores. E, conforme se mencionou, estes ndo sdo unicos indicadores.

Ainda, um dos maiores obstaculos esta no processamento da transcen-
déncia, principalmente quando nido conhecida monocraticamente em grau de
agravo de instrumento, resultando em uma decisdo irrecorrivel, correndo-se o
risco de resultar em uma desarmonia na jurisprudéncia nacional. Coaduna-se
com a opinido de que a transcendéncia trouxe ao TST uma redugdo no nlimero
de processos, possibilitando que a Corte Superior em matéria trabalhista, se
ocupe de jugar casos de maior relevancia e capazes de consolidar entendimen-
tos sobre determinados temas, julgando assim teses ¢ ndo casos, mas a forma
como foi imposta, e que muitas vezes vem sendo aplicada, cria grande angustia,
com receio de que o 6nus, ao jurisdicionado, seja muito maior do que o bonus.
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